Ситуация на рынке труда городского округа Тольятти
за январь-июнь 2023 года

На конец июня 2023 года уровень безработицы относительно показателя предыдущего года сократился на 0,38 п.п. и составил 0,43%. По отношению к началу 2023 года данный показатель уменьшился на 0,21 п.п.
Численность безработных граждан на 01.07.2023 составила 1,9 тыс. чел., что в 1,8 раза меньше показателя на 01.07.2022 (3,2 тыс. чел.).
В течение отчетного периода в Территориальном центре занятости населения городского округа Тольятти (далее – Центр занятости) зарегистрировано в качестве активно ищущих работу – 4,5 тыс. чел., что в 1,7 раза меньше уровня показателя предыдущего года (7,8 тыс. чел.).
В отчетном периоде было трудоустроено 3,4 тыс. чел., что на 22,7% меньше аналогичного показателя предыдущего года. Уровень трудоустройства по итогам 1 полугодия 2023 года составил 76,0% (1 полугодие 2022 года – 60,7%).
На 01.07.2023 в Центре занятости населения было зарегистрировано 11,6 тыс. вакансий, что на 39,8% больше аналогичного показателя предыдущего года.
Основными заказчиками рабочей силы выступают предприятия обрабатывающих производств (27,9%), торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов (11,5%), деятельность в области здравоохранения и социальных услуг (9,5%).
В общей потребности в кадрах спрос на рабочих относительно показателя предыдущего года увеличился и составил 61,5%. Наибольшую долю потребности среди служащих составляют вакансии в области здравоохранения (22,1%), среди рабочих на предприятиях обрабатывающих производств (37,9%).
Коэффициент напряженности на рынке труда составил 0,2 незанятых на одно свободное рабочее место (на 01.07.2022 – 0,5).
По сведениям Центра занятости за январь-июнь 2023 года подлежало высвобождению 182 чел. (53 предприятий), что в 1,4 раза меньше аналогичного показателя за предыдущий год (259 чел.).
[bookmark: _GoBack]По состоянию на 01.07.2023 20 предприятий работали в режиме неполного рабочего времени, временной приостановки работы (простое); 313 работников были заняты неполный рабочий день, 2934 работников находились в простое (на 01.07.2023 – 9356 человек, 13196 человек и 102 человек соответственно).


